
Projekt nr 205 
 
z dnia  9 października 2025 r. 
Sporządzony przez Agnieszka Siebert 
Zatwierdzony pod względem formalno - prawnym 
 przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIASTA PUCK 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie wynagrodzenia miesięcznego Burmistrza Miasta Puck 

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (t.j.Dz. U. z 2025 r. poz. 1153), art.8 ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 
2008r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1135), oraz § 
1 pkt 1, § 5 i załącznik nr 1 do rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
22 września 2025 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie wynagradzania 
pracowników samorządowych ( Dz. U. z 2025 r., poz.1260) 

Rada Miasta Puck 
uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Ustala się dla Burmistrza Miasta Puck następujące wynagrodzenie:  

1) miesięczne wynagrodzenie zasadnicze w maksymalnej wysokości określonej 
dla burmistrza w gminie do 15 tys. mieszkańców w rozporządzeniu Rady 
Ministrów powołanym w podstawie prawnej niniejszej uchwały, 

2) dodatek funkcyjny w maksymalnej wysokości określonej  dla burmistrza 
w gminie do 15 tys. mieszkańców w rozporządzeniu Rady Ministrów 
powołanym w podstawie prawnej niniejszej uchwały, 

3) dodatek specjalny w wysokości 30 % łącznie wynagrodzenia zasadniczego 
i dodatku funkcyjnego, 

4) dodatek za wieloletnią pracę w wysokości i na zasadach określonych 
w ustawie o pracownikach samorządowych przywoływanej w podstawie 
prawnej niniejszej uchwały. 

§ 2. Burmistrzowi Miasta Puck przysługują ponadto zgodnie z właściwymi 
przepisami, nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne. 

§ 3. Traci moc uchwała nr III/3/2024 Rady Miasta Puck z dnia 20.05.2024 r. 
w sprawie ustalenia wynagrodzenia miesięcznego dla Burmistrza Miasta Puck. 

§ 4. Kwoty poziomu wynagrodzenia wymienione w § 1 niniejszej uchwały 
mają zastosowanie do wynagrodzenia i dodatków należnych od dnia 1 lipca 
2025 r. 
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§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Puck. 

§ 6. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uzasadnienie 

Wynagrodzenie Burmistrza regulują przepisy art.18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 
8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym, które do wyłącznej właściwości Rady 
Miasta pozostawiają ustalenie wynagrodzenia Burmistrza zgodnie z zapisami 
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych.  

Biorąc powyższe pod uwagę podjęcie niniejszej uchwały należy uznać za 
zasadne. 
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